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Одним из приоритетных направлений Министерства внутренних дел 

Кыргызской Республики является профилактика и предупреждение детского 

труда. Министерство на основании нормативно-правовых актов проводит 

системную профилактическую работу с субъектами профилактики Кыргызской 

Республики. 

Трудовые отношения в Кыргызской Республике регулируются нормами 

Трудового кодекса Кыргызской Республики, который устанавливает чёткие 

правила в отношении труда несовершеннолетних. 

Минимальный возраст для приёма на работу составляет 16 лет. В 

исключительных случаях допускается трудоустройство с 15 лет – при 

согласовании с представительным органом работников или уполномоченным 

государственным органом в сфере труда. Учащиеся, достигшие 14 лет, могут 

заключать трудовой договор с письменного согласия одного из родителей 

(опекуна, попечителя) либо органа опеки и попечительства — исключительно 

для выполнения лёгкого труда в свободное от учёбы время, не наносящего вреда 

здоровью и не нарушающего образовательный процесс. 

Для несовершеннолетних предусмотрена сокращённая продолжительность 

рабочего времени: 

от 14 до 16 лет – не более 24 часов в неделю; 

от 16 до 18 лет – не более 36 часов в неделю. 

Особенности регулирования труда лиц младше 18 лет закреплены в главе 23 

Трудового кодекса. В частности, определены виды работ, на которых запрещено 

применение труда несовершеннолетних, гарантии при приёме на работу, 

обязательные медицинские осмотры, нормы выработки и порядок оплаты труда 

при сокращённой продолжительности рабочего времени. 

В связи с этим Министерство реализует комплекс мер по профилактике 

детского труда, безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. 

Органы внутренних дел ежегодно разрабатывают и реализуют 

межведомственные планы, включая оперативно-профилактическое мероприятие 

под кодовым наименованием «Подросток – Труд». В результате таких рейдов 

ежегодно выявляются работающие несовершеннолетние (например, 563 – в 2024 



  

году и 661 — в 2025 году). По каждому факту информация направляется в органы 

социального развития для принятия мер в отношении родителей или законных 

представителей. 

Проблема детей, находящихся в трудной жизненной и уличной ситуации, 

остаётся актуальной. Её причины часто связаны с неблагополучной семейной 

средой, насилием, отсутствием должного ухода и материальными трудностями, 

из-за которых дети вынуждены заниматься трудовой деятельностью или 

попрошайничеством. 

Правовое регулирование профилактики правонарушений и защиты прав 

детей осуществляется рядом нормативных актов, среди которых ключевое 

значение имеет Закон Кыргызской Республики от 5 мая 2021 года № 60  

«Об основах профилактики правонарушений». Данный закон определяет 

систему профилактики правонарушений, включая меры по предупреждению 

безнадзорности, беспризорности и детского труда, а также взаимодействие 

государственных органов в этой сфере. 

Кроме того, действуют: 

  Закон Кыргызской Республики от 21 июля 2015 года № 185 «О мерах по 

предупреждению причинения вреда здоровью детей, их физическому, 

интеллектуальному, психическому, духовному и нравственному развитию»; 

  Постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики от  

23 августа 2022 года за № 469 об утверждении Концепции государственной 

политики в сфере профилактики правонарушений на 2022–2028 годы; 

  Межведомственные приказы и методические материалы по профилактике 

правонарушений среди несовершеннолетних. 

В рамках реализации этих актов органы внутренних дел на постоянной 

основе проводят рейды по выявлению несовершеннолетних, находящихся в 

ночное время без сопровождения взрослых, а также организуют 

профилактическую работу в образовательных учреждениях. Совместно с 

органами образования проводятся лекции, семинары, круглые столы, 

конференции и спортивные мероприятия, направленные на предупреждение 

правонарушений, бродяжничества и асоциального поведения среди подростков. 

Таким образом, в Кыргызской Республике сформирована комплексная 

система правового регулирования и профилактики, направленная на защиту прав 

несовершеннолетних, ограничение их трудовой занятости в ущерб развитию и 

предупреждение правонарушений. 


