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ПОЛОЖЕНИЕ 

об эмблеме Консультативного Совета по труду, занятости и 

социальной защите населения государств – участников 

Содружества Независимых Государств  

 

1. Эмблема Консультативного Совета по труду, занятости и социальной 

защите населения государств – участников Содружества Независимых 

Государств (далее – эмблема Консультативного Совета) является 

официальным символом Консультативного Совета по труду, занятости и 

социальной защите населения государств – участников Содружества 

Независимых Государств (далее – Консультативный Совет, Совет). 

Настоящее Положение устанавливает правовой статус эмблемы 

Консультативного Совета, содержит описание изображения эмблемы, а также 

определяет порядок и условия её использования. 

2. Эмблема Консультативного Совета (далее – эмблема) представляет 

собой композиционно завершённый графический знак, выполненный в трёх 

вариантах компоновки: круглая эмблема, вертикальный знак и 

горизонтальный блок, и в двух вариантах цветового исполнения: цветном и 

чёрно-белом. 

Основная форма эмблемы ‒ круг, символизирующий единство, 

равноправие и доброжелательное партнёрство между государствами – 

участниками СНГ. Композиция включает фигуру человека, шестерёнку, 

символические руки поддержки и официальную эмблему СНГ в верхней 

части. Эмблема содержит символический триптих:  

 Труд – представлен шестерёнкой как образом производственной 

деятельности, 

 Занятость – как участие человека в экономической жизни,  

 Социальная защита – воплощена в жесте поддержки, заключающем 

фигуру в символические ладони. 

Цветовая палитра эмблемы подобрана с учётом универсальности, 

читабельности и значимости каждого элемента: 



 Синий (#1C3664) – основной цвет фона: символизирует 

стабильность, надёжность, подчёркивает официальный статус эмблемы и 

визуально ассоциируется с Содружеством Независимых Государств;   

 Голубой (#0072CE) – цвет рук: отражает открытость, доверие, 

международное взаимодействие;   

 Зелёный (#00864B) – цвет фигуры человека: обозначает 

гуманистическую направленность, развитие, участие и здоровье;   

 Жёлтый (#FFCE00) – цвет шестерёнки: символизирует труд, 

энергию, активную производственную деятельность;   

 Белый используется как фон и цвет текста – для обеспечения 

читаемости и нейтральности. 

Шрифт, используемый в надписи эмблемы – Impact, выбран за счёт 

своей контрастной геометрии и высокой визуальной плотности. В целях 

обеспечения баланса с графическими элементами эмблемы и оптимальной 

читаемости в различных масштабах, применяется разрядка +40 единиц. 

Эмблема визуально совместима с официальной эмблемой СНГ и 

предназначена для использования в совместном оформлении официальных 

документов и мероприятий. 

3. Воспроизведение эмблемы возможно в чёрно-белом исполнении 

только при отсутствии технической возможности использования цветного 

варианта. Для цифровых и печатных носителей следует использовать 

соответствующие версии эмблемы в векторном или растровом формате, 

утверждённые Консультативным Советом. 

4. Изображение эмблемы должно воспроизводиться в точном 

соответствии с утверждёнными оригиналами. Не допускается изменение 

пропорций, цветовой гаммы, шрифтов, замена элементов, использование в 

качестве водяного знака, наложение на сложные фоны или графические 

текстуры. В условиях ограничения масштаба рекомендуется использовать 

вертикальный знак или горизонтальный блок. Эмблема должна размещаться 

на однотонном фоне (предпочтительно белом или светло-сером), с 

сохранением охранной зоны не менее 10% от габаритных размеров эмблемы 

со всех сторон. 

5. Эмблема Консультативного Совета применяется на официальных 

документах, бланках, печатях, презентационных и информационных 

материалах Консультативного Совета, а также на продукции, выпускаемой по 

заказу Совета. Допускается использование эмблемы на сувенирной, наградной 

и представительской продукции, выпускаемой по согласованию с 

секретариатом Совета. Эмблема может размещаться совместно с эмблемой 

СНГ, при этом эмблемы выравниваются по высоте. 

6. При проведении заседаний Консультативного Совета порядок 

применения эмблемы определяется государством, на территории которого 

проводится заседание Совета по согласованию с секретариатом 

Консультативного Совета. Ответственность за правильное использование 

эмблемы несёт организация или должностное лицо, осуществляющее её 



размещение. Все вопросы, связанные с применением эмблемы, 

рассматриваются секретариатом Консультативного Совета. 

 

Приложение: графическое изображение эмблемы в трёх вариантах 

компоновки: круглая эмблема, вертикальный знак и горизонтальный блок 

(цветной и ч/б варианты), паспорт стандартов Эмблемы Консультативного 

Совета по труду, занятости и социальной защите населения государств – 

участников Содружества Независимых Государств. 


